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 ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА

Департамент финансов и бюджетной политики Белгородской области объявляет о проведении конкурса «Кадровый потенциал органов исполнительной власти, государственных органов власти» на замещение вакантной должности Института стажерства при Правительстве области, не являющуюся должностью государственной гражданской службы области – менеджера – стажера департамента финансов и бюджетной политики области.
На конкурс представляются следующие документы:

а) личное заявление на имя работодателя;

б) собственноручно заполненную и подписанную анкету установленного образца с приложением фотографии (размер 3 x 4 см);

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) справку из вуза установленного образца о том, что гражданин является студентом выпускного курса или предвыпускного курса (в случае, если гражданин обучается на выпускном или предвыпускном курсе вуза);

д) копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

е) копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина, - по желанию гражданина.
Требования к участникам конкурса на должность стажера

В конкурсе имеют право участвовать лица в возрасте до 30 лет, окончившие высшие учебные заведения по нижеуказанным специальностям или студенты выпускных  курсов данных специальностей,  без предъявления требований к стажу работы.

Требования  к образованию 
	Должность
	Требования

к образованию

	Менеджер  – стажер департамента финансов и бюджетной политики Белгородской области
	Высшее профессиональное экономическое образование или по специальности «Государственное и муниципальное управление»


Требования  к знаниям и навыкам

	Должность
	Требования

к знаниям
	Требования

к навыкам

	Менеджер – стажер департамента финансов и бюджетной политики Белгородской области
	Знание:

 в части необходимой для выполнения своих должностных обязанностей:
– Конституции Российской Федерации;

– Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

– Закона Белгородской области от 30 марта 2005 года № 176 «О государственной гражданской службе Белгородской области»;

–– Устав (Основной Закон) Белгородской области, законы  Белгородской области от 16 ноября 2007 года № 162 «О бюджетном устройстве и бюджетном процессе в Белгородской области» и иные нормативные и правовые акты Белгородской области;
–  бюджетное  законодательство;

- налоговое законодательство;

- законодательство о порядке работы с обращениями и жалобами граждан
	Навыки:

– владения современными средствами, методами и технологией работы с информацией;

– работы на компьютере на уровне пользователя с программами Microsoft Office, Outlook Express, Internet Explorer, с информационными правовыми системами;

– проведения аналитической обработки и обобщения информации;
 – работы с документами (составление, оформление документации и иные практические навыки работы с документами);

– организации личного труда, в т.ч. планирования рабочего времени;

– коммуникативные навыки.

· совместной деятельности.



С Положением о департаменте финансов и бюджетной политики Белгородской области и его структурных подразделениях, с должностной инструкцией вакантной должности можно ознакомиться в отделе кадров и функционального обеспечения управления контрольно-ревизионной и административно - хозяйственной работы департамента финансов и бюджетной политики области.
В соответствии с положением о проведении конкурса «Кадровый потенциал органов исполнительной власти, государственных органов области» участники конкурса представляют реферат или проект на тему:

	Вакантная должность
	Тема реферата
	Требования, предъявляемые к реферату

	Менеджер – стажер 
	Источники формирования собственных доходов региональных бюджетов и резервы увеличения их поступлений
	Реферат должен состоять из двух частей. В первой описывается существующая нормативная правовая база, а также действующая практика. Во второй части даются обоснованные предложения автора по исследуемой теме. В конце реферата указывается список используемой литературы.

Требования к тексту:

-  объем реферата 10 – 15 страниц;

-  гарнитура Times New Roman;

-   кегль 14 через 1.5 интервала;

- наличие стандартных ссылок на использованные источники информации.


Прием заявлений и прилагаемых документов на конкурс начинается с 29 мая 2017 года (со дня размещения информационного сообщения на сайте департамента финансов и бюджетной политики Белгородской области и на официальном сайте Губернатора и Правительства Белгородской области http://www.belregion.ru) и заканчивается 18 июня 2017 года (через 21 день со дня размещения объявления). Все конкурсные документы доставляются лично в рабочие дни с 9 00 до 18 00 по адресу: 308000, г. Белгород, проспект Славы 72,  кабинет № 310.


Заседание комиссии по проведению конкурса для определения победителей конкурса состоится в департаменте финансов и бюджетной политики Белгородской области в двухнедельный срок после окончания приема конкурсных документов.


Нормативные правовые акты о проведении конкурса и другие информационные материалы размещены на сайте департамента финансов и бюджетной политики Белгородской области http://beldepfin.ru, а также на сайте Губернатора и правительства Белгородской области http://belregion.ru.



Телефон для справок: (4722) 32-36-88.
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